
 7F テーマ展示 「男女共同参画を知ろう」 一覧
展示期間 ： 2022/06/01 ～ 2022/06/30

展示資料数：56点

請求記号 タイトル 人名 出版者 出版年月 資料番号
R 367.2 ﾀﾝ 20 男女共同参画白書　令和２年版 内閣府男女共同参画局／編集 東京：勝美印刷 2020年7月 10004886148
T 336.3 ｶﾜ 残念な職場 河合　薫／著 東京：ＰＨＰ研究所 2018年4月 10004732441
T 336.4 ｶﾜ 面倒くさい女たち 河合　薫／著 東京：中央公論新社 2018年8月 10004721857
T 366.3 ｶｼ なぜ働き続けられない？ 鹿嶋　敬／著 東京：岩波書店 2019年1月 10004762299
143 ｵｶ 家庭と仕事の心理学 尾形　和男／編著 東京：風間書房 2018年3月 10004685227
159.4 ｵﾊ ブレイクダウン・ザ・ウォール 尾原　蓉子／著 東京：日本経済新聞出版社 2018年9月 10004728977
210.6 ｵｵ １００年前から見た２１世紀の日本 大倉　幸宏／著 東京：新評論 2019年10月 10004830591
312.1 ｱｷ 女は「政治」に向かないの？ 秋山　訓子／著 東京：講談社 2018年5月 10004699210
336.2 ﾀﾅ ６時だよ全員退社！ 田中　健彦／著 東京：日本経済新聞出版社 2017年8月 10004608401
336.3 ｶﾂ 活躍する女性会社役員の国際比較 渡辺　峻／編著 京都：ミネルヴァ書房 2016年7月 10003493854
336.3 ﾊﾝ 女性リーダー４．０ 坂東　眞理子／著 東京：毎日新聞出版 2016年12月 10003549937
336.4 ｲｹ 仕事と介護の両立 池田　心豪／著 〔東京〕：中央経済社 2021年2月 10004930292
336.4 ｲﾜ ワーク・スマート 岩村　水樹／著 東京：中央公論新社 2017年3月 10004561832
336.4 ｵｻ ずっと働ける会社 小酒部　さやか／著 〔東京〕：花伝社 2016年11月 10003542783
336.4 ｹｽ ケーススタディ職場のＬＧＢＴ 寺原　真希子／編集代表 東京：ぎょうせい 2018年11月 10004740873
336.4 ｺﾑ ワークライフバランス 小室　淑恵／著 東京：日本能率協会マネジメントセンター 2010年3月 10003837290
336.4 ｺﾙ コンフリクト・マネジメントの教科書 ピーター・Ｔ．コールマン／著 東京：東洋経済新報社 2020年9月 10004891122
336.4 ｼﾂ 実践ワークライフバランス 小室　淑恵／編 東京：日本能率協会マネジメントセンター 2012年3月 10002976487
336.4 ｼﾖ 女性活躍推進－法対応と課題解決Ｑ＆Ａ 労務行政研究所／編 東京：労務行政 2016年3月 10003465704
336.4 ｼﾖ 女性活躍の教科書 麓　幸子／編 〔東京〕：日経ＢＰ社 2016年4月 10003463014
336.4 ﾀｹ 女性のキャリア支援 武石　恵美子／著 〔東京〕：中央経済社 2020年10月 10004896840
336.4 ﾀｹ フルキャリマネジメント 武田　佳奈／著 東京：東洋経済新報社 2019年8月 10004807680
336.4 ﾀｼ 女子社員マネジメントの教科書 田島　弓子／著 東京：ダイヤモンド社 2012年8月 10003861274
336.4 ﾄﾗ トランスジェンダーと職場環境ハンドブック 東　優子／著 東京：日本能率協会マネジメントセンター 2018年4月 10004682034
336.4 ﾆﾂ ニッポン子育てしやすい会社 坂本　光司／著 東京：商業界 2019年4月 10004784632
336.4 ﾆﾎ 日本でいちばん女性がいきいきする会社 坂本　光司／著 東京：潮出版社 2019年4月 10004778485
336.4 ﾊﾌ 多様性って何ですか？ 羽生　祥子／著 〔東京〕：日経ＢＰ 2022年1月 10004994553
336.4 ﾎｳ 法律家が教えるＬＧＢＴフレンドリーな職場づくりガイド ＬＧＢＴとアライのための法律家ネットワーク／著 東京：法研 2019年12月 10004847504
336.4 ﾎｿ ワーク・ライフ・バランスを実現する職場 細見　正樹／著 吹田：大阪大学出版会 2017年2月 10004564570
336.4 ﾐﾔ 総務担当者のための産休・育休の実務がわかる本 宮武　貴美／著 東京：日本実業出版社 2019年10月 10004829981
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336.4 ﾜｸ ワークライフ・インテグレーション 平澤　克彦／編著 京都：ミネルヴァ書房 2021年9月 10004978051
366.2 ﾀﾖ 多様化する日本人の働き方 阿部　正浩／編 東京：慶應義塾大学出版会 2018年1月 10004658273
366.2 ﾜﾀ 女性と求人情報 渡邉　嘉子／著 東京：先端教育機構社会情報大学院大学出版部 2018年8月 10004718978
366.3 ｵｸ 進め！働きママン おぐら　なおみ／著 多摩：ベネッセコーポレーション 2019年3月 10004423066
366.3 ｼﾖ 女性が活躍する社会の実現 加藤　久和／編著 〔東京〕：中央経済社 2016年10月 10003524278
366.3 ｼﾖ 「女性にやさしい」その先へ ＡＥＲＡ編集部／編著 東京：朝日新聞出版 2016年6月 10003482733
366.3 ﾉﾑ 女性に伝えたい未来が変わる働き方 野村　浩子／著 東京：ＫＡＤＯＫＡＷＡ 2017年2月 10004546049
366.4 ｾｶ 18 世界給与・賃金レポート　２０１８／２０１９ ＩＬＯ／著 東京：一灯舎 2019年6月 10004802814
366.7 ｱｷ １８時に帰る 秋山　開／著 東京：プレジデント社 2017年6月 10004586722
367.1 ｶﾄ はじめてのジェンダー論 加藤　秀一／著 東京：有斐閣 2017年4月 10004570205
367.1 ｷﾖ 教養としてのジェンダーと平和　〔１〕 風間　孝／編著 京都：法律文化社 2016年4月 10004635024
367.1 ｼｴ 22 ジェンダー研究　第２２号 東海ジェンダー研究所／編集 名古屋：東海ジェンダー研究所 2020年2月 10004433461
367.1 ｼｴ 23 ジェンダー研究　第２３ 東海ジェンダー研究所／編集 名古屋：東海ジェンダー研究所 2021年2月 10004464029
367.1 ｽｷ ジェンダーで読む映画評／書評 杉本　貴代栄／著 東京：学文社 2020年10月 10004905500
367.1 ｿｳ 相談の力 須藤　八千代／編著 東京：明石書店 2016年1月 10003430336
367.1 ﾆｼ 未来をひらく男女共同参画 西岡　正子／編著 京都：ミネルヴァ書房 2016年4月 10003466454
367.1 ﾊﾀ エマ・ワトソンの国連スピーチを英語で読む 畠山　雄二／著 東京：開拓社 2021年1月 10004928544
367.1 ﾌﾘ アメリカにおける女性・フェミニズム・ジェンダー研究 エステル・Ｂ．フリードマン／著 名古屋：東海ジェンダー研究所 2018年7月 10004427414
367.1 ﾎﾈ ＷＯＲＫ　ＤＥＳＩＧＮ イリス・ボネット／著 東京：ＮＴＴ出版 2018年7月 10004414198
367.2 ｳｴ わたしの体に呪いをかけるな リンディ・ウェスト／著 東京：双葉社 2022年1月 10004999362
367.2 ｻﾜ ジェンダー視点で学ぶ女性史 澤田　季江／著 大阪：日本機関紙出版センター 2021年8月 10004969522
367.2 ｼﾖ 女性の生きづらさとジェンダー 心理科学研究会ジェンダー部会／編 東京：有斐閣 2021年11月 10004979174
367.3 ﾀﾂ イクメンじゃない「父親の子育て」 巽　真理子／著 京都：晃洋書房 2018年5月 10004694930
367.3 ﾂﾈ 僕たちは育児のモヤモヤをもっと語っていいと思う 常見　陽平／著 東京：自由国民社 2019年8月 10004817549
576.7 ｲｼ 資生堂インパクト 石塚　由紀夫／著 東京：日本経済新聞出版社 2016年5月 10003478384
A367 27 3 一宮市男女共同参画計画　第３次 総合政策部政策課／編集 一宮：一宮市 2019年3月 10004410485
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